
労働者派遣事業に関する情報公開について 

 

株式会社センチュリーアンドカンパニー 

西日本事業部 

 

⚫ 2023年 2月 28日現在の派遣労働者数      118名 

⚫ 2022年 3月 1日から 2023年 2月 28日までの間に当社から労働者を派遣した事業所数 106事業所 

 

⚫ 2022年 3月 1日から 2023年 2月 28日までの派遣料金および派遣労働者賃金の平均額、ならびにマージン率 

業務 
1日 8時間あたりの 

派遣料金の平均額 

1日 8時間あたりの 

賃金の平均額 

1日 8時間あたりの交

通費込み賃金の平均額 
マージン率 

全業種 15,194円 10,250円 10,850円 28.6% 

一般事務業務 17,303円 11,079円 11,679円 32.5% 

接客業務 14,296円 10,073円 10,673円 25.3% 

販売業務 15,113円 10,203円 10,803円 28.5% 

➢ 当社では、1日の勤務につき原則 600円の交通費を支給しております。 

⚫ 教育訓練 

内容 対象者 方法 
実施 

主体 

1人あたりの 

平均実施時間 

派遣労働者の 

費用負担 

【入職時研修】 

ビジネスマナー、派遣の仕組み等 

未経験の 

新規採用者 

OFF-JT 

（有給） 
当社 

1年間に 

8時間程度 

無し 

【事務職用 能力向上訓練】 

マナーブラッシュアップ、電話応対、PCスキル等 

全派遣労働者 
【販売職用 能力向上訓練】 

販売基礎、商品陳列、ギフト知識、包装スキル等 
必要に応じて 

【POSレジスタッフ用 能力向上訓練】 

販売手続き、POSレジ操作等 

⚫ キャリアコンサルティングの受付 

キャリア相談ダイヤル：0120-32-1786 月曜・火曜・木曜 10:00～15:30（年末年始・祝日・当社休日を除く） 

 

⚫ 福利厚生 

種類 内容 

髙島屋買物割引特典 
髙島屋買物カード（10%割引）を年次有給休暇付与者に発行。 

髙島屋買物優待券（3,000円以上お買い上げで 5%割引）を希望者に進呈。 

センチュリークラブオフ 
国内旅行、海外旅行、レジャー、スパ、ショッピング、グルメ、エステ等オフタイ

ムを充実させるメニューが特別割引価格で利用可能。 

提携スクール 

優待、奨学金制度 

提携スクールで入学金免除や受講料割引が受けられ、受講終了後に所定必要就労日

数をご勤務いただくと入学金、受講料、所定教材費を補助（上限 20万円）。 

通信教育講座 

優待、奨学金制度 

提携教育団体の通信教育講座を特別料金で受講でき、受講終了後に所定必要就労日

数をご勤務いただくと受講料を全額補助。 

百貨店プロセールス資格講座 

優待、奨学金制度 

3 級（通信講座）が特別料金で受講でき、受講終了後に所定必要日数をご勤務いた

だくと受講料を全額補助。 

➢ 教育訓練、福利厚生の詳細は当社 WEBサイトにてご確認ください。 

⚫ 労使協定 

項目 内容 

労使協定を締結しているか否か 締結している 

労使協定の対象となる派遣労働者の範囲 派遣労働者として雇用する全従業員 

労使協定の有効期間の終期 2024年 2月 29日 

 


